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1.Charakteristika ŠD 
 

ŠD realizuje výchovu, vzd� lávání a zájmovou � innost mimo vyu� ování. Zabezpe� uje 

�ák� m 1. stupn�  ZŠ nápl�  � asu v dob�  p�ed vyu� ováním, odpoledne p�ed odchodem do jiných 

zájmových aktivit nebo dom� . 

Probíhá formou odpo� inkových, rekrea� ních a zábavných � inností. 

ŠD pracuje p�evá�n�  ve t�ech odd� leních, a to dle po� tu p�ihlášených d� tí. 

 

Provoz ŠD je p�ed vyu� ováním v dob�  od  6,15 h do 7,50 h a po vyu� ování od 11,50 h 

do 16,15 h. 

M� sí� ní poplatek 80,- K�  je vybírán 2x ro� n�  (zá�í, leden), a to formou bankovního 

p�evodu na ú� et školy, ve výjime� ných p�ípadech v hotovosti v sekretariátu školy. 

Po celý rok v ŠD sportujeme, vyrábíme, hrajeme si, posloucháme pohádky a písni� ky, 

malujeme, pracujeme na po� íta� ích. B� hem roku p�ipravujeme drobné dárky na jarmark 

(prosinec), pro budoucí prv� á� ky (leden) a ke Dni u� itel�  (b�ezen). Naše práce lze shlédnout i 

p�i p�íle�itosti Dne otev�ených dve�í. 

Celoro� n�  své výrobky prezentujeme v prostorách dru�iny a na chodbách p�ízemí školy. 

 ŠD vyu�ívá t� locvi� nu, pohybový sál, školní h�išt�  i po� íta� ovou u� ebnu. 

Pitný re�im je zajišt� n prost�ednictvím kucha�ek školní jídelny. 

Zápis do školní dru�iny probíhá v�dy první školní den od 7,00 h do 12,00 h. Pokud je 

volná kapacita, mohou se d� ti p�ihlásit i b� hem školního roku. 

2. Personální, ekonomické a materiální podmínky 

2.1 Personální podmínky 
 Pedagogické p� sobení je zajišt� no t�emi kvalifikovanými pedagogy, z nich� jeden se 

specializuje na specifické zájmy starších �ák�  a klubovou formu. 

 Odbornost je prohlubována pravideln�  dalším vzd� láváním, vým� nou zkušeností 

s kolegyn� mi z jiných škol a samostudiem. 

 

2.2 Ekonomické  podmínky 

  Podmínky úplaty za vzd� lávání ve školní dru�in�  jsou stanoveny vyhláškou � . 

74/2005 Sb. o  zájmovém vzd� lávání v § 11 a § 14. Výše p�ísp� vku na � áste� nou úhradu 

neinvesti� ních náklad�  školní dru�iny je stanovena vnit�ní sm� rnicí �editele školy na 80,- K�  

m� sí� n� . P�ísp� vek je pou�it na úhradu provozních náklad� . Mzdové náklady jsou hrazeny ze 
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státního rozpo� tu podle platných tarifních tabulek. Platby probíhají bankovním p�evodem na 

ú� et školy pod p�id� leným variabilním symbolem, ve výjime� ných p�ípadech hotov�  

v kancelá�i školy, a to v�dy do prvého dne zú� tovacího m� síce.  

     Na úplatu za školní dru�inu m� �e být poskytnuta sleva � i úplné prominutí p�i p� stounské 

pé� i nebo v sociální nouzi. P�i rozhodování se postupuje podle podmínek stanovených 

Správním �ádem. Rodi� e si podají �ádost na �editelství školy a donesou doklad pro uznání 

výjimky ze sociálního ú�adu. 

     Pro lepší vybavení školní dru�iny bychom v budoucnu cht� li vyu�ít i zdroje dota� ní 

politiky a p�ípadn�  sponzorské dary � i p�ísp� vky Unie rodi�� . 

  

2.3 Materiální podmínky 

 ŠD vyu�ívá t� i klubovny s herními kouty a kobercem. Je vybavena nábytkem, 

pom� ckami, stolními hrami, � asopisy, p�íru� ní knihovnou, sportovním ná� iním, lékárni� kou.  

Sou� ástí je i audiovizuální technika, herní stoly a po� íta� e pro �áky. Pro pohybovou aktivitu 

lze vyu�ít t� locvi� nu, pohybový sál, stadion s travnatou plochou, lezecí sestavu „Tomovy 

parky“ a plá�ový písek. 

Místnosti ŠD jsou udr�ovány, vnit�ní za�ízení dle mo�ností obnovováno. 

Vychovatelky pravideln�  zajiš� ují dopl� ování a zlepšování materiálních podmínek, své 

po�adavky p�edkládají vedení školy. 

 

3. Osobnostní výchova ŠD  

-  Jako výchovný partner rodiny a školy usilujeme o utvá�ení zdravé osobnosti odolné v�� i 

negativním vliv� m, která s dostate� ným sebev� domím a úct�  k sob�  samé najde místo ve 

spole� nosti 

- Usilujeme o osobní rozvoj ka�dého dít� te s ohledem na jeho nadání, pot�eby, zájmy a 

schopnosti. 

- Ka�dé dít�  je pro nás osobnost, která má své individuální i specifické pot�eby a mo�nosti, 

k aktivitám vytvá�íme pot�ebné podmínky – mo�nost svobodné volby. 

- Vycházíme ze znalostí d� tí, jejich aktuálního stavu i konkrétní �ivotní a sociální situace – 

právo dít� te být jiné, mít jinou pot�ebu. 

- Dít�  se m� �e podílet  na tvorb�  programu, respektujeme i pasivní p�ístup dít� te k daným 

� innostem – právo být  pozorovatelem. 
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- Sna�íme se povzbudit nesm� lé d� ti, posilujeme sebev� domí d� tí, hodnotíme pozitivn�  

ka�dého, kdo pracuje na úrovni svého osobního maxima, podporujeme u d� tí tvo�ivost, 

fantazii a iniciativu. 

- Posilujeme rozvoj pohybových schopností a dovedností, usilujeme o získání pocitu jistoty a 

sebed� v� ry. 

- U� íme d� ti zodpov� dnému p�ístupu k �ivotnímu prost�edí 

- V� nujeme zvýšenou pozornost a pé� i problémovým a zdravotn�  znevýhodn� ným d� tem. 

- �ák � m se speciálními vzd� lávacími pot�ebami  postupn�  podle stupn�  a charakteru jejich 

znevýhodn� ní p�i za� le� ování do volno � asových aktivit v� nujeme pr� b� �n �  zvláštní 

pozornost. Pro rozvoj talentovaných jedinc�  dru�ina nabízí další dopl� kové aktivity 

v oblastech jejich zájm� . 

 

4. Cíle výchovy v ŠD  

  

4.1 Specifické cíle: 

 Pedagogické pracovnice mají na z�eteli, �e proces výchovy a vzd� lávání je pro dít�  

p�irozenou � inností, vhodn�  ho motivují, vedou tak, aby se dít�  cítilo samostatné a svobodné, 

aby vhodn�  a otev�en�   komunikovalo a spolupracovalo. 

Rozvíjí základy u� ení, zdravé sebev� domí, sebejistotu, základy jednání v duchu lidských a 

estetických hodnot.  

 

4.2 Cíle výchovn �  vzd� lávací � innosti 

�  Nabízet d� tem smysluplné vyu�ití volného � asu 

�  Vést d� ti k zdravému �ivotnímu stylu 

�  Navazovat na získané v� domosti z vyu� ování a déle je rozvíjet 

�  Posilovat komunika� ní dovednosti 

�  Rozvíjet pohybové schopnosti a dovednosti v oblasti jemné a hrubé motoriky 

�  Vytvá�et vztah k pohybovým aktivitám a sport� m, aktivn�  odpo� ívat 

�  Znát pravidla slušného chování a dodr�ovat je 

�  Vést d� ti k uv� domování si svých práv a povinností 

�  Vést d� ti spolupráci a toleranci, vést je k samostatnému rozhodování a tvorb�  postoj�  

�  Vést je vhodn�  komunikovat s dosp� lými i s kamarády 

�  Rozvíjet kulturn�  – estetické dovednosti, vést d� ti k tvo�ivosti 
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�  Posilovat kladný vztah k p�írod� , posilovat pozitivní vztah k �ivotu bez pou�ití 

návykových látek 

�  Seznamovat s lidovými tradicemi, vytvá�et citový vztah k hodnotám, které vytvo�ili 

naši p�edkové 

�  Rozvíjet slovní zásobu a fantazii, cvi� it pam��  a soust�ed� ní 

 

4.3 Délka vzd � lávání 

 Zájmové vzd� lávání v ŠD je poskytováno po dobu trvání jednoho školního roku, tj. 10 

m� síc� , a to d� tem od 1. do 5. ro� níku. 

O hlavních prázdninách není ŠD v provozu, o prázdninách vedlejších je provoz zajišt� n p�i 

po� tu 15 a více p�ihlášených �ák�  

 

5. Formy a obsahy � innosti v ŠD  

 Formy vzd� lání 

 Re�im ŠD zahrnuje: � innosti pravidelné, p�íle�itostné akce, spontánní aktivity, 

odpo� inkové � innosti a p�ípravu na vyu� ování. 

 Pravidelná � innost 

 Je dána týdenní skladbou zam� stnání a p�edstavuje aktivity zájmového a 

t� lovýchovného charakteru. 

 Spontánní aktivity 

 Zahrnují ka�dodenní individuální klidové � innosti po ob� d� , p�i pobytu venku, 

spontánní hry v rámci ranního pobytu �ák� , nebo p�i odpoledním slu� ování odd� lení. 

 Odpo� inkové � innosti 

 Zahrnují klidové � innosti po ob� d� , ale i aktivní odpo� inek, kterým je kompenzována 

jednostranná zát� �, slou�í k regeneraci sil. 

P� íprava na vyu� ování 

 Probíhá nenásilnou formou v pr� b� hu celého dne formou didaktických her, vycházek, 

� etby, besed apod. 

 P� íle�itostné akce 

 Tyto akce nejsou zahrnuty do týdenní skladby � inností, �ada z nich je po�ádána 

tradi� n� , nap�. besídky, turnaje a sout� �e, kulturní a zábavné akce. 
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Pobyt �ák�  v dru�in�  provází �ada re�imových moment�  – p�echody, p�evlékání, 

sebeobslu�né � innosti, ob� d ve školní jídeln�  apod. Snahou je, aby probíhaly s co nejmenším 

úsilím, bez stres�  a �áci je vykonávali automaticky. 

 

6. Formy a metody práce, klí � ové kompetence  

6.1 Metody a formy práce 

�  Relaxace 

�  Vypráv� ní, rozhovory, poslech 

�  Práce s textem (� asopisy, encyklopedie, pohádky) 

�  Pracovní a výtvarné � innosti (netradi� ní techniky, práce s r� zným materiálem) 

�  Hry (pohybové, stolní, spole� enské tvo�ivé, didaktické aj.) 

�  K�í�ovky, dopl� ova� ky, rébusy, kvízy, hádanky 

�  Práce na po� íta� ích, internet 

�  Návšt� vy výstav 

�  Sb� r p�írodnin 

�  Environmentální výchova, osobnostn�  sociální výchova 

�  Modelové situace, skupinové práce, sout� �e 

�  P�íprava na vyu� ování 

6.2 Klí � ové kompetence 

 � innost v ŠD vede ke komplexnímu p� sobení, navazuje na p� sobení v MŠ, ZŠ, úzce 

spolupracujeme s t�ídními u� iteli a rodi� i. 

6.2.1 Kompetence k u� ení 

�ák doká�e hodnotit své výkony, spontánn�  a v� dom�  je uplat� ovat v práci 

6.2.2 Kompetence k � ešení problému 

�ák si všímá d� ní a problém� , které jsou motivací p�i �ešení logických postup� , chápe, �e 

vyhýbání se problém� m nevede k cíli, rozlišuje správná a chybná rozhodnutí. 

6.2.3 Kompetence komunikativní 

�ák ovládá �e� , vhodn�  vyjad�uje myšlenky, odpov� di na otázky i své pocity, bez ostychu 

komunikuje s vrstevníky i dosp� lými 

6.2.4 Kompetence personální a sociální 

�ák rozpozná vhodné a nevhodné chování, vnímá nespravedlnost, agresivitu a šikanu, doká�e 

se prosadit v kolektivu, je tolerantní, respektuje druhé 
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6.2.5 Kompetence ob� anské 

�ák doká�e plánovat, organizovat, �ídit a hodnotit, uv� domuje si svá práva i povinnosti, dbá 

na zdraví své i druhých 

6.2.6 Kompetence pracovní 

�ák se orientuje v mo�nostech vhodného trávení volného � asu, umí si vybrat zájmové � innosti 

podle svých dispozic, doká�e rozvíjet své zájmy v organizovaných i individuálních � innostech 

 

7. Obsah vzd � lávání, � asový plán  

7.1. Obsah vzd � lávání 

� lov� k a jeho sv� t 

�  Místo, kde �ijeme: náš domov, škola, naše m� sto, okolí našeho m� sta, tradice našeho 

m� sta 

Poznávání nejbli�šího okolí, organizace �ivota v rodin� , ve škole, ve m� st� . Tématické 

vycházky do okolí školy, poznávání r� zných slu�eb ve m� st� , regionální pov� sti, 

posilování vztahu k místním tradicím, dopravní výchova. 

�  Lidé kolem nás: rodina, kamarádi, svátky a oslavy, jak se správn�  chovat 

Osvojení zásad vhodného a spole� enského chování, tolerance, empatie, vzájemná úcta, 

komunikace slovní i mimoslovní, dodr�ování pravidel stolování, p�edcházení šikan� , 

prvky mediální výchovy. 

�  Lidé a � as: náš denní re�im, jak se m� ní lidé, v� ci, budovy, m� sto 

Pravidelné návyky, správný re�im, ú� elné vyu�ití volného � asu. 

Rozmanitost p� írody 

�  P�íroda okolo nás 

�  Ro� ní období 

�  Po� así 

�  Voda 

�  Chráníme �ivotní prost�edí 

Vycházky a pobyt v p�írod� , pozorování zm� n v p�írod� , práce s encyklopediemi, 

výtvarné zpracování skute� ností, ochrany p�írody 

� lov� k a jeho zdraví 

�  Poznáváme své t� lo 

�  Pe� ujeme o své zdraví 

�  Sportujeme ka�dý den 
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Poznávání sebe sama, pou� ení a pé� e o zdraví, zdravotní prevence, osobní hygiena a 

� istota, pou� ení o úrazech a jejich p�edcházení, zásady první pomoci. 

 

7.2 � asový plán 

Obsahuje výb� r mo�ných � inností, ze kterých vychovatelky volí podle aktuálního 

slo�ení �ák�  v odd� lení. Toto uspo�ádání umo�� uje tvo�iv�  reagovat na zm� ny i na r� znou 

skladbu �ák�  v t� chto odd� leních. � innosti budou v pr� b� hu roku dopl� ovány o zvolené 

nám� ty. 

Pr� vodce rokem 
 

Zá� í: Zvonek zvoní 
 

�  zahajujeme školní rok, vítáme prv� á� ky v ŠD 

�  vzpomínáme na prázdniny 

�  seznamujeme se se školou a okolím, dru�inou, jídelnou, �ádem ŠD a �ády pou�ívaných 
prostor 

�  p�ipomínáme si pravidla spole� ného sou�ití mezi d� tmi 

�  poznáváme kamarády 

�  povídáme si o bezpe� né cest�  do školy a ze školy 

�  sportujeme na školním h�išti 

�  zdobíme svými výrobky ŠD i chodby škol 

�  hrajeme si ka�dý den 

�  p�ipomínáme si práva a povinnosti 

�  zamáváme vlaštovkám 

� íjen:   Jak se barví listí 
 

�  zahajujeme docházku do zájmových krou�k�  školy 

�  po�ádáme malou módní p�ehlídku 

�  navrhujeme pestré oble� ení „Aby nás bylo dob�e vid� t“ – sout� � 

�  aran�ujeme p�írodniny 

�  po�ádáme výstavky 

�  pe� ujeme o své zdraví, co nám prospívá, co nám škodí 

�  malujeme listy a plody podzimu 
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�  lou� íme se s babím létem 

�  po�ádáme „Závod šipek a vlaštovek“ – sout� � 

�  procvi� ujeme u� ivo hrami a sout� �emi 

�  pracujeme s po� íta� em 

�  sportujeme na h�išti i v t� locvi� n�  

 
Listopad:    Podzim u� má na kahánku, p� íroda se chystá k spánku 

�  tvo�íme z p�írodnin, t�ídíme odpad 

�  oblékáme se podle po� así, pe� ujeme o svoje v� ci 

�  otu�ujeme se pobytem venku 

�  p�ipomínáme si nebezpe� í na ulici p�i špatné viditelnosti a náledí 

�  hrajeme hry v ŠD i v t� locvi� n�  

�  sout� �íme ve v� domostech a dovednostech 

�  vyrábíme dekorace na váno� ní jarmark 

�  p�ipomínáme si význam vitamin�  pro zdraví¨ 

�  p�ivítáme Martina, Mikuláše, Advent 

�  tvo�íme nejhez� í váno� ní stromek – sout� � 

Prosinec:   P� edváno� ní � as 

�  váno� n�  zdobíme dru�inu a chodby 

�  vyrábíme dárky, p�ání a dekorace 

�  navštívíme jarmark 

�  vyprávíme o domov�  

�  besedujeme o zvycích a tradicích p�edváno� ních a Vánoc 

�  zpíváme a recitujeme 

�  po�ádáme váno� ní posezení s nadílkou her a hra� ek 

�  hrajeme hry 

�  hádáme a luštíme 

Leden:  Zimní radovánky 

�  hrajeme si na sn� hu i se sn� hem, bobujeme 

�  diskutujeme o zimních sportech 
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�  malujeme radovánky 

�  vyrábíme dárky k zápisu do prvních t�íd 

�  vyprávíme si, co se d� je u krmítka 

�  procvi� ujeme u� ivo, pou�íváme po� íta�  

�  diskutujeme o d� ní ve m� st�  

�  hrajeme si ka�dý den 

Únor:  Tiše, tiše, medv� d spí 

�  zamýšlíme se nad spící p�írodou 

�  posloucháme pohádky a p�íb� hy 

�  bobujeme a hrajeme si na sn� hu 

�  vyrábíme „originální masky“ – sout� � 

�  tancujeme s hudbou 

�  povídáme si o zdraví 

�  hrajeme vybíjenou 

�  pozorujeme první známky jara 

B� ezen:     Moje nejmilejší kniha 

�  po�ádáme výstavky d� tských knih 

�  � teme a besedujeme 

�  malujeme pohádkové postavy a d� je 

�  vyrábíme dárky pro maminku, babi� ku, u� itele 

�  jarn�  zdobíme dru�inu a chodby 

�  p�ipravujeme se na Velikonoce 

�  povídáme si o jarní únav�  

�  vyu�íváme asfaltové h�išt�  pro jarní skota� ení 

�  pozorujeme zne� išt� né prost�edí po zim�  

�  p�ipomínáme si d� kladné mytí rukou 

�  hodnotíme p�ipravenost kola a cyklisty 

�  jdeme na karneval 
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Duben:     Jak se budí jaro 

�  pozorujeme p�ibývající zele� , prom� ny m� sta 

�  vyprávíme si o �ivé p�írod� , mlá� atech 

�  malujeme, skládáme a vyrábíme zví�ata 

�  ur� ujeme jarní kv� tiny 

�  porovnáváme post�ehy ze zahrádek 

�  otev�eme Tomovy parky, vyu�íváme stadion 

�  uklidíme h�išt�  na Den Zem�  

�  vyrobíme „nejkrásn� jší � arod� jnici“ – sout� � 

�  vyprávíme si o dávných tradicích oh��  a nebezpe� í pou�ívání zábavné pyrotechniky 

�  rozpoznáváme d� le�itá telefonní � ísla 

Kv� ten:     Sakura – ozdoba našeho m� sta 

�  malujeme kvetoucí stromy, kv� tiny 

�  zdobíme ŠD, chodby 

�  p�ipravujeme dárky pro maminky 

�  sportujeme na školním h�išti 

�  osvojujeme si zásady pobytu v p�írod�  

�  probíráme úskalí p�írody 

�  vyprávíme si o prom� nách m� sta 

�  malujeme k�ídou na asfalt - sout� � 

�  p�ipomínáme si svátky � R 

� erven:     Nashledanou po prázdninách 

�  oslavíme „Náš den s dru�inou“ 

�  opakujeme varování p�ed nástrahami okolního sv� ta 

�  opakujeme vše o bezpe� nosti a zdraví 

�  stavíme z písku 

�  plánujeme prázdniny 

�  prohlí�íme si naše mazlí� ky a zví�ata v ZOO 

�  malujeme hrady a zámky 

�  t�ídíme, urovnáváme a opravujeme stavebnice a hry 
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�  pozorujeme dozrávání prvního ovoce 

�  vybíráme si hraní na p�ání 

�  oslavíme dru�inové vysv� d� ení 

 
8. Evalua � ní plán  
 
 Vnit�ní evaluace a hodnocení probíhá na úrovni dru�iny a odd� lení.  

Analyzujeme a vyhodnocujeme podmínky i výsledky výchovn�  vzd� lávacího procesu, 

hodnotíme pln� ní výchovn�  vzd� lávacích cíl� . Sledujeme individuální rozvoj �ák� , jejich 

pokroky ve výchovn�  vzd� lávacím procesu. 

 

Hodnocení v� tšího � i menšího tématického celku provádíme po skon� ení nebo v pr� b� hu 

� innosti. Podle získaných výsledk�  plánujeme tématické celky, upravujeme je, obm�� ujeme a 

obohacujeme o nové prost�edky � innosti. 

Hodnotíme aktivitu �ák� , jejich pokroky, úsp� chy z pohledu celého odd� lení, bereme na 

z�etel nám� ty �ák�  k dalším � innostem. 

Samoz�ejmostí je i sebehodnocení práce a aktivity d� tí. 

Všechny realizované � innosti hodnotíme v souladu s výchovn�  vzd� lávacím programem. 

 

9. Bezpe� nost práce a ochrana zdraví  

9.1 Pln� ní pracovních povinností a prevence rizik 
 
	 eší p�edevším zákon � . 262/2006 Sb., Zákoník práce a Zákon � . 309/2006 Sb., kterým se 

upravují další po�adavky na BOZP. 

Základem bezpe� nosti práce a ochrany zdraví zam� stnanc�  (a návazn�  i �ák� ) je pln� ní 

pracovních povinností a prevence rizik, co� znamená zejména: 

a) vykonávat pouze  takové � inností, které neohro�ují jeho samotného ani ostatní 

b) d� sledn�  zaznamenávat údaje do knihy úraz�  (nejen o úrazech, ale i o drobných          

poran� ních) 

            c) znát základní povinnosti vyplývající z p�edpis�  

d) zú� ast� ovat se školení BOZP 

 e) absolvovat povinné periodické léka�ské prohlídky 

f) dodr�ovat pokyny zam� stnavatele a zásady bezpe� ného chování se na pracovišti 

 g) neu�ívat alkohol a jiné návykové látky 

 h) nekou�it na pracovišti 
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 i) v� as oznamovat nedostatky a závady na pracovišti 

 j) bezodkladné oznamovat úrazy své � i druhých 
 

 
9.2 Podmínky bezpe� nosti �ák �  
 
Podmínky bezpe� nosti �ák�  jsou rozpracovány v 	 ádu školy, 	 ádu provozu školní dru�iny  

a dalších provozních �ádech. 

 

 

    Zrušovací ustanovení 

Tímto dokumentem se ruší platnost p�edchozího Školního vzd� lávacího plánu školní dru�iny. 

 

 

P�ílohou ŠVP je „Vnit�ní �ád ŠD“ 

 
 
 
 
   
 
 
Schváleno Školskou radou, dne 11.5.2009. 
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